Kopsavilkums par Eiropas Saviedbas fonda 1.5.3.1.. aktividté iesniegto
projektu ietvaros veicamajam darbibam

Vidzemes
planoSanas
regions

Projekta tieSais ankis ir VPR administravas un afisbas pfinoSanas kapaéies paaugstiisana,
piesaistot spegiistus, kas ar san zimaSaram un pieredzi sekds normaivajos aktos noteiktq
VPR funkciju izpildi.

Projekta ietvaros veicanas darbibas un sasniedzamie rezuti:

1. IT pakalpojumu vaditaja piesaiste Sasniedzamie rezatt - piesaistts spedilists, veikts IT
infrastruktiras audits, uzlaboti IT pakalpojumi, sagatavotasteka teritorijas ginojuma vai
attistbas programmas vajatiam, paaugstiita VPR darbinieku kapaéie IT lietoSanas jom

nokonfigugti serveri atbilstoSi datu driddas pragham, izstadatas najas lapas projektu vajatham

2. Eksperta piesaiste Sasniedzamie rezaft - piesaisits spedilists, izstadati jauni kultiras
projekti, ieviesti kuliras projekti/ uzakta kultiras projektu ievieSana, noorgadizsemirari

kultaras darbiniekiem, izstdata Vidzemes rgiona kulfiras infornacijas ngjas lapas koncepcijg
izstradati priekSlikumi rezsiona attstibas pinoSanas dokumentiemgiena kulfiras jomas aistibai.

3. Aprikojuma noma. Sasniedzamie rezatt - noskgts fgums par apkojuma nomu, IT
pakalpojumu vattiajs nodrosiats ar nepiecieSamo datortehniku un programnoat

4. Piesaistto spechlistu apmaciba. Sasniedzamie rezatt - apnaciti 2 specilisti, iegati 2

sertifikati.

Publicitates nodroSiraSana Sasniedzamie rezatt - publikacijas n@jas lag www.vidzeme.ly
plakati projekt piesaistto darbinieku darba vias.
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Kurzemes
planoSanas
regions

Kurzemes mnoSanas rfgonam (KPR) ir fiveic virkne funkciju, kas def@tas saskga ar
Regionalas atistibas likumu. Saigha ar KPR budzeta samazjomu, tika krasi samazits
darbinieku skaits, rezala, ar projekta ,Speélistu piesaiste Kurzemes goloSanas ggonam”

palidzibu, nepiecieSamsitbski stiprifit KPR administravo kapaciiti. Projekta ietvaros tiks

piesaistti 3 specilisti: viens projekta vahjs, viens projekta koordinators un viens juriskdtsy
Piesaigto spedcilistu un kvalifikacijas celSanas nodro&ganai, tiks organ&éa spedilistu
apnaciba. Darba vietas afojuma nodroSiiSanai tiks nomtas nebeles un datortehnika. Projek
publicitate tiks veikta, ievietojot inforatiju KPR interneta @jas laf, izvietojot plakitu ar
attieago simboliku projekta realizijas viefi. Projektu pared#s realiZt laika no 2010. gada
1.novembraitliz 2012. gada 30.apm.

Projekta visparigais merkis. paaugstiat Kurzemes p@noSanas rgona administravo
kapacititi, seknet efekivu publisko @arvaldi.

Projekta specifiskais meérkis: nodroSiiat specilistu piesaisti Kurzemes gloSanas ggonam.
Projekta ietvaros tiks dhiski stipririta KPR administrava kapacifte, piesaistot spedistus
kompetences nodro&i$anai, idejadi organizcija veiksmgak vars realizt savas funkcijas.

Darhibas ievieSana kopuirsniegs btisku ieguldjumu Kurzemes phoSanas rgona attstiba,
veicinot kdzsvarotu rgiona ekonomisko agtibu un nodarbigtibu.
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Rigas phnoSanas
regions

Projekta narkis ir paaugstit Rigas pinoSanas ggona administravo kapaciiti, piesaistot 2
kvalificetus spedilistus ES fondu un citu finanSu instrumentdzfinangtu projektu pinosaa,
koordiracija, uzraudza un izstade ar nerki sekn®t resursu piesaisti iBas pinosSanas rgona
atistbas pinoSanas dokumentu ievieSanai un uzréhalz fidefadi veicinot kdzsvarotu un
sabalangtu visa rgiona teritorijas atstbu.

Projekta mirka grupa: Rgas pinoSanas ggons.

ProjektaistenoSanas rezati tiks piesaigti 2 kvalificéti specilisti - projektu vadtajs un
projektu koordinators, kuri ne tikai nodro#$njau apstipriato un reali&to projektu uzraudbu un
kontroli iestide un teritorig kopuns, bet at veiks sisteratisku un kvalitaivu projektu koncepciju
projektu pieteikumu sagatavoSanu un iesniegSanyekimo konkursiem datlu ES fondu
I[idzfinangjuma piesaistei.

Projektu pénotsistenot laika posmno 2010.gada novembrit 2012.gada oktobrim, ka4
menesus, uzikot darhbu idz ar projekta apstipridanas hdi. Phnotais projekta budzets
40500,00 LVL — 100% ESF finagjsms.

Projekta iesniedgs unistenoijs: Rigas pinoSanas ggons.
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Zemgales
planoSanas
regions

Projekta ,Spedilistu piesaiste Zemgales aAbSanas ggonam” nerkis ir paaugstiat Zemgales

PlanoSanas fgona (ZPR) administrato kapaciiti, sekngjot efekivas publisks parvaldes
vajadZzbam atbilstoSu spetlistu, t.i. FinanSu ekonomista, Juriskonsulta urojékta vadtaja
piesaisti pinoSanas ggonam. Projekts tiks ieviests Zemgalegio®a no 2010. gada novembrialz

2012. gada oktobrim un projekta ievigsbis ZPR. Projekta kapas izmaksas ir 40 500.00 LVL.

Projekta tied merka grupa ir Zemgales #loSanas ggons. Projekta ietvaros ir piots izveidot
Sadas jaunas Stata vietas. Lai nokommaktFinanSu ekonomists (1 slodze), Juriskonsults
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slodze) un Projekta vadjs (0,5 slodze) Stata vietas, tiks izsludi konkurss un izveidot




komisija, kura izertes saemtos pretendentu pieteikumus. Lai infétmn sabiedibu, informacija
par konkursu tiks publita ZPR najas laga.

Projekts ir aktals un nozmigs resionam, jo ieerojami samazifita budzeta apaklos, Kk an
palielinoties izpildmo funkciju un ievieSamo projektu skaitam ir tadoti liela slodze esoSajiem
specilistiem. ZPR pino piesaigt tris spedilistus, kas paaugsfin regiona administrato
kapacitti.

Latgales
planoSanas
regions

Projekta nosaukums ,Specilistu piesaiste LatgalesgsioSanas ggonam”.

Projekta vispargjais merkis: paaugstiat Latgales pEnoSanas fggona administravo
kapacitti, piesaistot efekvas publisks parvaldes vajadibam atbilstoSus speddistus.

Projekta specifiskie nerki:

piesaisit Latgales pnoSanas ggonam 4 spedlistus (izwleti péc LPR vajadibu veikés
aptaujas apkopojuma rezilem): 2 projekta vadhjus uz 18 raneSiem, juriskonsultu uz 1P
menesSiem un veako gramatvedi uz 18 gneSiem.

Projekta tieSa merka grupair Latgales pinoSanas rgons:

- piesaisttie spedilisti, kuriem tiks nodroSifitas darba vietas LatgalesipbSanas rggona;

- Latgales pinoSanas gona darbinieki, kuriemis iesgja celt savu darba efektigit un
produktivitati, izmantojot piesai®io spedcilistu darba rezultus, &dgjadi kopejiem
spekiem hitiski uzlabojot Latgales phoSanas ggona administcijas darbu.

Projekta netie merka grupa ir Latgales rgiona paSvaltbu darbinieki, ugemgji, izglitibas
iestizu darbinieki, ves@bas un soalas apfipes iestzu darbinieki, kuliras u.c. ieatzu darbinieki
un to pakalpojumu s@mgji, uz kuriem tiks rsti izstidatie un ieviestie Latgales ploSanas
regiona projekti.

Projekta aktivit ates:
1. Specilistu piesaiste Latgales gslo3anas ggona kompetences nodro3§anai un

administralvas kapacites paaugstisanai;
2. Eiropas Savieias strukirfondu informiicijas un komunikcijas pagkumi.

Rezultati:

1. Piesaisti 4 Latgales gino$anas ggonam nepiecieSamie spaiisti;
2. Nodrosimta projekta publicite.

Projekta periods: 20 nenesi (provizoriski 3kot no 2010. gada novembra).

Projekta ilgtspgja: visiem 4 piesai#tajiem spedilistiem gec projekta beigm tiks nodroSiatas

darba vietas LatgalesaploSanas ggona vél vismaz 1 gadu.




